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E d i t o
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Voorzitter van de Vaste Commissie

van de lokale politie

“De geïnte-
greerde politie

draait goed maar
er wachten ons

nog meerdere
uitdagingen
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Op 24 mei 1998, tien jaar geleden dus, keurden acht democratische partijen
het Octopusakkoord goed dat leidde tot de wet van 7 december 1998 tot
organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee

niveaus. De wettelijke basis bestond en wij hadden, grosso modo, twee jaar om de
nieuwe politiestructuren van ons land te installeren. Deze grote uitdaging hebben
we aangenomen.

Uiteraard verliep de beginfase niet zonder slag of stoot. Maar zeer snel hebben
politiemannen en -vrouwen alsook de leden van het CALog-personeel zich ver-
enigd om de nieuwe structuren en werkingsmodaliteiten van de geïntegreerde poli-
tie te verfijnen.  

En de resultaten zijn er! Denken we aan de laatste Veiligheidsmonitor waaruit
bleek dat 87,5 % van de ondervraagde burgers zeer tevreden of tevreden was over
het werk van de politie. Het gaat hier om een stijging van ongeveer 10 % in vergelij-
king met het jaar 2000.

Tien jaar na het Octopusakkoord kunnen we eveneens met plezier vaststellen dat :

- er geen rivaliteit meer heerst tussen politiediensten. Nu werken we in een tijd-
perk van uitwisseling, samenwerking en overleg;

- de nieuwe structuren voortaan gekend zijn en aanvaard worden – van al onze
gemeenschappelijke uitdagingen was dat zeker niet de minste!

- we nu werken met één algemene nationale gegevensbank, een kostbaar instru-
ment waarvoor men ons tot in het buitenland benijdt;

- er nu een perfecte symbiose heerst tussen het lokale en het federale niveau – en
was net deze complementariteit niet één van de initiële streefdoelen van het
Octopusakkoord? 

- deze noodzakelijke en deugdzame complementariteit steeds vaker en beter wordt
gepercipieerd: beide componenten van de politiedienst zijn ondertussen volwas-
sen en gedragen zich, als de omstandigheden het vereisen, als één goed geoliede
entiteit.  

We stellen ook vast dat de politieplanning excellente resultaten boekt. Zo leggen
de bestuurlijke en gerechtelijke overheden, vandaag de dag ongetwijfeld meer dan
vroeger, hun hele ziel in de politiewerking. Dit zowel door middel van het nationaal
veiligheidsplan als de zonale veiligheidsplannen. 

Natuurlijk is niet alles perfect, omdat elk werkstuk altijd geperfectioneerd kan wor-
den. Meerdere uitdagingen staan ons nog te wachten: een optimale werking van de
AIK’s en de CIC’s, de strijd tegen de administratieve overbelasting, de opwaarde-
ring van de functie van wijkagent, de rationalisering en de optimalisering van de
informatie- en communicatietechnologieën of nog de continue verbetering van de
opleiding.  

De federale politie, die iets meer dan een jaar geleden hervormd werd, en de loka-
le politie, waaronder de Vaste Commissie die inmiddels de volledige gewenste
wettigheid heeft, gaan er zich voor inspannen. Met u, personeelsleden van de geïn-
tegreerde politie.  

We rekenen op uw inzet, uw toewijding, uw fierheid om lid te zijn van deze geïnte-
greerde politie, gestructureerd op twee niveaus, om de weg verder te zetten naar
een excellente politie waarop de burger recht heeft. 
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