DE WAARDEN VAN DE POLITIE

MIJN WAARDEN
MIJN INTERPRETATIE

In deze rubriek omschrijven personeels-
leden van de politie wat de waarden —
bijvoorbeeld de zes waarden van de fede-
rale politie uit haar Mission Statement —
voor hen betekenen.

1.

Handelen met integriteit betekent voor mij:
Integriteit staat voor mij gelijk met eerlijkheid
zowel ten aanzien van de burger voor wie ik
ten dienste sta alsook inzake mijn houding
binnen de dienst zelf ten aanzien van mijn
collega’s. Ook houdt dit voor mij in dat er geen
machtsmisbruik mag ontstaaan omwille van
onze machtsfunctie.

2.

Handelen met respect betekent voor mij:
de waardering ten aanzien van de burger te
allen tijde in acht nemen, ongeacht de vele
vooroordelen die gepaard gaan met onze
politietaken. Dit geldt eveneens ten aanzien
van mijn collega’s.

3.

Handelen met een open geest betekent voor
mij: met een kritische maar daarom niet steeds
negatieve kijk, handelen binnen onze politieta-
ken. Openstaan voor vernieuwing en op bepaal-
de momenten je eigen gunstige positie durven
op te offeren voor het welzijn van anderen.

4,

Handelen met flexibiliteit betekent voor mij:
binnen de redelijkheid van kunnen en mogen, je
kunnen aanpassen aan noden, wensen of veran-
deringen, gekoppeld aan het nodige vertrouwen
tussen vrager en uitvoerder.
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Jan Vanhooren— SPN Zeebrugge: “Elke vraag verdient een
eerlijk en beleefd antwoord.”

5.

Handelen met een dienstverlenende ingesteld-
heid betekent voor mij: nooit vergeten dat wij
eigenlijk ten dienste van de gemeenschap staan
en dat elke vraag van een burger/klant een
eerlijk en beleefd antwoord verdient. Met

een glimlach kan vaak meer bekomen worden
dan met een botte snauw!

6.

Handelen met fierheid erbij te horen betekent
voor mij: door met een positieve ingesteldheid
te handelen, en alle bovenstaande waarden
te hanteren, durf ik te zeggen dat ik fier ben
op mijn werk als politieman en dat geef ik ook
buiten het werk te kennen! |
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